WEISENBURG

i in Bayern

Man kann einen Menschen nichts lehren;
man kann ihm nur helfen, es in sich selbst

zu entdecken!
(Galileo Galilei)

Die GroRe Kreisstadt WeiRenburg i. Bay. stellt zum 1. September 2024 eine/n

Erzieher/in (m/w/d) oder
Kinderpfleger/in (m/w/d)

fir den Waldkindergarten ein (ca. 35 Wochenstunden). AuRerdem suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Erzieher/in (m/w/d)
als Springerkraft

(in Vollzeit oder in Teilzeit) fFir die stadtischen Kindertagesstatten (7 Kindergarten,
3 Kinderkrippen, 1 Kinderhort).

Nach der iiblichen Erprobungsbefristung ist jeweils die Ubernahme in ein unbefris-
tetes Arbeitsverhaltnis vorgesehen.

Wir bieten:

e eine offene und wertschitzende Zusammenarbeit

e einensicheren Arbeitsplatz

e Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (arbeitgeberfinanzierte Zusatzver-
sorgung, Leistungsentgelt, vermdgenswirksame Leistungen, Jahressonderzah-
lung, SUE-Zulage, Regenerations- und Umwandlungstage)

e Fahrradleasing

Das Arbeitsverhadltnis richtet sich nach den Bedingungen des Tarifvertrages fiir den
Offentlichen Dienst (TVAD).

Ihre Bewerbung mit den Gblichen aussagekraftigen Unterlagen senden Sie bitte bis
spatestens 30. Juli 2024 an:

Stadt WeiRenburg i. Bay., Personalamt,
Marktplatz 19, 91781 WeiRenburg i. Bay.
oder per E-Mail an:
personalamt@weissenburg.de

Weitere Auskiinfte erteilt das stadtische Personalamt (Tel. 09141/907-110).



